Ty COMUNE DI BUSCA
NG ?ﬁf, PROVINCIA DI CUNED

DEL CONSIGLIO COMUNALE

OGGETTO APPROVAZIONE Regolamento per concessione vestiario
al Personale Gomunale interessatoe.=

L'anno millenovecentoottantacinque

Ventitre Dicembre

‘addi
alle ore 20,30 nella solita sala delle riunioni.

previo esaurimento delle formalita préscritte dalla vigente Legge Comu-

_del mese di

nale e Provinciale, vennero per oggi convocati i componenti di questo

Consiglio Comunale in seduta pubblica straordinaria
di prima convocazione
Sono presenti i signori:
1} DELFINO Dr. Teresio Sindaco
2} BONQ Dario Consigliere
3) CISMOND! Geom. Gianmichele »
4) RCOSSQ Angelo »
5) LOVERA Chiaffredo »
6) ALFIERI Tommaso »
7) PAROLA Dr. Carlo Alberto »
8} LERDA Emanuele »
9) ROSSO Prof. Pier Carlo a
10) BALLATORE Sergio »
» 11} GIRARDI Giacomino - »
' 12) MATTIO Teresio = o ' »
i 13) GOZZARINO M.to Elio »
| 14) BORELLO Ing. Ivo Co »
~15) STRUMIA Giovanni - : : » 7
16) FASSING Prof. Giuseppe : »
: 17) ROMANO Dr. Mario o
18) FLEGO Geom. Gian Mauro -
19) AMBROGIO Dr. Elio AR
20) MONGE Aldo _ »

Con l'intervento e l'opera del Signor ~ MAZZOLA Dr. Pietro

Segretario Comunale (1
il Signor PRELFINO Dr. Teresio nella sua
qualita di (2) gindaco assume la presidenza

e riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta

per la trattazione dell'oggetto suindicate.
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nlerl, Necroforo, Bldelll [ Tecn101 Comunalis

la Pianta Organica del Personale dipendeﬁte in vigore;

IL CONSIGLIO COMUNALE

la relazione del Presidente;
atto di quanto esposto e nulla averdo da osservare;
uto a votazione palese,espressa per alzata di mano;

la proclamazione del Presidente dei rzsultatl e dell'esito dell'
tie e

ti n.15; Votanti n.15;:Astenuti N, ZET0}

Favorevoli n.15; contrari e ZET0;

DELIBERA

rovare la proposta della Giumnta,indicata nelle premesse,é§bef_

dottare il Regolamento della massa vestiario per i componentl
Vigili Urbani ¢ dell'Ufficio Tecnico e Bidelli, costlﬁultopdagl
5 e dalle tabella "B", ed allegato alla presente (All, ‘"A“)

onferire alla Giunta Municipale, la delega a provvedere per gl
a2 dotazione indicate nella tabella ngn.



|| presente verbale viene firmato, ai sensi dell’art. 301 del T.U. 1915, dal Presidente, da
- Anziano presenti alla trattazione dell'oggetio e dal Segretario estensore.

IL /PRESIDENTE

Il Membro Anzian

ESTREMI Di APPROVAZIONE O DI ESECUTIVITA

COMITATO REGIONALE DI CONTROLLO

Sezione di CUNEO

RICHIAMI

(1) Segretario Comunale o Assessore assunto alle funzioni per impedimento del Segretar_id._'-'*
(2) Sindaco o Assessore anziano ecc. g



CITTA DI BUS

PROVINCIA DI CUl;IEO

REGOLAMENTO DELLA MASSA VESTIARIOQ PER | b

DIPENDENTI COMUNALI : Vigili Urbani . Ll

Messi Notificatori I
UFficio Tecnico
Cantonieri Com.li
Bideltli

Necrofori .

Art. 1 ~0BBLIGO DELL’UNIFORME -m
K

Tutti gli appartenenti al Corpo VV,UU, devono sempre,
quando sono in servizio, vestire l’uniforme nella fog-
gia prescritta ed approvata di cui all’annessa tabella,
mantenedola pulita ed in buono stato, ed essere muniti
di tessera di riconoscimento con fotografia, vidimata
dal Sindaco.

L'uso dell’abito borghese pud essere autorizzato dal
Sindaco su proposta del Comandante, esclusivamente per
disimpegnare servizi particolari.

E’ assolutamente vietata ogni modifica all’uniforme. ,

Art. 2 -ARMAMENTO DE!l VIGLLI

Ai componenti del Corpo VV.UU. in possesso della qua- i
{ifica di Agente di P.S. & data in consegna una pisto- ;
la automatica d’ordinanza con fondina e munizioni,

Il Comandante disporra in quali servizi il Vigile do-

vrd uscire armato. :

Art, 3 -FORNITURA DEL CORREDO

Gli effetticostituenti le uniformi, |’equipaggiamento
e |'armamento sono forniti dal Comune attraverso |’Uf- .
ficio Economato che provvede all’espletamento delle é

incombenze relative. 2
La foggia e la durata degli effetti risultano dalle
tabelle allegate al presente Regolamento. '
Le armi ed il munizionamento restano di proprieta del
Comune; ciascun Vigile ha |’obbligo di mantenere le

ve armi in perfetto stato di pulizia e di conservazione.
Eventuali riparazioni fuori dai termini previsti dal-
fe allegate tabelle sono @ carico della Amministrazio=-.
ne quando dipendano da circostanze fortuite verifica~
tesi nell’espletamento del servizio; la riparazione di
danni non causati da vicende riconosciute dipendenti
da cause di servizio sono invece a carico del dipen-
dente. _
| periodi nei quali il dipendente & comandato a pres-
tare servizio in abito borghese o comunque a.svolgére

ﬂu /SB B'




L attivitd che non richiedono di vestire i’uniforme non
'_sono-computati ai '

Art. 4 -CESSAZIONE DEL SERVIZIQ

Art. 5 -OBBLIGH! DEL DIPENDENTE

'E[;/F(?/7j,ff5f*

fini della durata dei vari capi di
vestiario.

Non si computano altresi, agli stessi fini, i periodi
per il quale al dipendente, in base alle norme del Re-
golamento Organico del Personale, non viene corrispos-=

ta la retribuzionex _ .
Della buona conservazione del vestiario ricevuto in do -

tazione, & responsabile il personale che ne usufruisce,

Al momento della cessazione del servizio per qualsiasi

causa, ciascun componente del Corpo VV . UlU. dovrd resti- Par
tuire le armi ed il munizionamentoa o
Per gli oggetti di vestiario sard facolta de!! Amminis~ Par

+razione Comunale, a Suo insindacabile giudizio, pre- .
tenderne la restituzione o meno, rimanendo obbiigato il
personale ad accettare la decisione de!l’Amministrazio-

neéa

Car

Cre

Ai dipendenti in procinto di essere collocati a riposo, = .y
per raggiunti limiti di etd, cuil non sia consentito per o
ragioni di tempo, di usare il vestiario per un periodo
superiore ad un terzo della durata prescritta, non ver- G
ra effettuato il rinnovo all’atto della scadenza dei '

termini di consegna del vestiario di nuova dotazione,
restando prorogato | ‘uso del vestiario in dotazione, fi

no al loro collocamento a riposo

Qualora un dipendente venga a mancare ali’osservanza
della buona conservazione del vestiario in dotazione,lo
ceda o comunque sSe ne privi, | “Amministrazione Comunale
provvedera al recupero del costo del vestiario con adde § «
Lito e ritenuta sugli emolumenti, indipendentemente dai @
provvedimenti disciplinari a carico.

|l personale del Corpo vv.ul, ed i Messi Notificatori -
sono tenuti ad indnssare durante 11 servizio il vestia=- 4.
rio assegnato, & fatto divieto a tutti | dipendenti di

usare detto vestiario fuori sepviziOs

Lfal

Segue: tabella degli offetti e durata dei medesimi a -




Vigti v

p pél]o alpino

taloni lunghi .

taloni cavallerizzo . . v . . e e s

ravatta . .

\lag]aor;e gngloverdc (solo per le guardie forestali
campesm . '

Guanti blanch: -

Pa'r:u.h'!oru .

stali e campesm) ' ' .

Calzettoni grigi (soIo per le guardze foresrah ¢ cam-
pestrij . . I

Séarpe invernali

.Sc'arpc estive '. s e e e e
YStivaletti di cudio . . . . - .
':.'C:éppotto F

_Ifnp-ermeabile {escluse le guardie forestali)

IZ_IGiacccme di pelle .

E.'St:arpcmj (solo guardie forestali)

Giacca impermeabile (solo per le guardie foresfali)
“Stivali di gornma (/2 gar;:ba)

'. Sti\'aii di gomma (gamba intera)

";\;&anicotti fosforescenti |

- Casco

La paletta per vegolazione traffico, le cordelling,

URRAN |
PEZZI IN DOTAZIONE E DURATA DEGLE EFFETTE

il

=
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P'”~HffiCio'Tecnic0: n® 2 aeometri:
>er iispezioni;

«

-fnbzcavi Descriz i'g n e dJurata anni
1 pain stiv=1i 3 camba ' 2
L paio panteloni Aa lavorn 1
per Ufficyo Tecnico n® 7 Cantonieri
1 herretts estiva {paclietta) 1
1 nerretto invernale impermeantile 2
1 ciscca da lavoro 1
] 2 pantaloni da lavoro L
1 peio stivali % camba 1
. 1 | paio stivali camba inera 2
L 1 nain scarponi ihvernali 5 ;
1 nzio caEnti da lavord 1 :
1 corcetto rifrancente 3
: 1 | mantalla impermeadile da lavoro 1
| per Necrgforo Cimitero Capolunao n. 1
| — —
y N Divisa inv. nera ( onor. fmebri) 2
1 " est. nera " " 2
2 divisa da lavoro(ciacca + pantaloni) 1
5 quanti da lavoro (per espmazioni) 1 :
1 paio stivali % camba 1 é
1 p2io scarponi invernalil 5 %
f Per Bidelli Scuole Elementari n® 3 | %
3 1 Gremhiuvle da lavoro 1 :
1 Grembhinle satin nero(servizio sorve- o
ve alianza corridoi)
1 Impermeabile per servizio esterno 4
1 | berretto 3 |
- |
|




